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BIiRiM / UST YONETICIi SUNUSU

2019 yilinda kurulan ve Uygulamali Bilimler Fakiiltesinin biinyesinde Sigortacilik
bolimi bulunmaktadir. Fakultemizde 1 Profesor, 1 Dogent ve 1 Arastirma Gorevlisi gorev
yapmaktadir. Fakultemizin amaci, Sigortacilik sinavlarindan basarili olmak icin yeterli teorik
altyapiya sahip, ulusal ve uluslararas1 dizeyde etkinlik gosteren sigorta finans kuruluslarinda
bagarili kariyer sahibi mezunlar yetistirmektir. Sigortacilik teknigiyle buna iliskin yatirim,
finansman ve demografi konularinda Matematiksel-istatistiksel teori ve tekniklerinin
uygulanmastyla sigortacilik konusunda tablolarin olusturulmasi, yasal diizenlemelere uygun olarak
tarife ve teknik esaslarmn belirlenmesi, rezerv ve kar paylarinin hesaplanmasi, miisteri taleplerine
cevap verebilecek bir sigortaci yetistirmek ve bunlara dair raporlarin hazirlanmasmin 6gretildigi

b limduir.

Universitemiz idari Faaliyet Raporu, "Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1
hakkinda Yonetmelik" geregince birimlerimizin hazirlamig olduklar1 birim faaliyet raporlar1 esas
alinarak hazirlanmigtir. Raporun hazirlanmasinda Yiiksekogretim Kurumlar1 Faaliyet Raporu
Hazirlama Rehberi” kullanilmistir. Fakiltemiz 2020 yili Faaliyet Raporunun kamuoyunu

bilgilendirme amacini karsilamasini diler, saygilar sunarim.

Adi1 Soyadi : Prof. Dr. Kani Arict
Unvan : Dekan V.
Imza



I-GENEL BIiLGILER
TARIHCE

Kilis 7 Aralik Universitesi Uygulamali Bilimler Fakiiltesi, 14/05/2018 tarih ve 2018/12001
sayil1 Bakanlar Kurulu Karar1 ile kurulmustur. Fakiiltemizin binasi olmayip, gegici olarak
Mercidabik Kampiisii’'nde hizmet vermektedir.

TANITIM

Mercidabik  Kampustnde bulunan Fakiltemiz ~ binyesinde Sigortacihik ~ Bolimd
bulunmaktadir. Fakiiltemizde 1 Profesor, 1 Dogent, 1 Arastirma Gorevlisi ve 2 Idari Personel
tarafindan hizmet verilmektedir.

Fakiiltemizin oncelikli hedefi, bdlgemizin egitim gereksinimini dikkate alarak, bdlge insani
icin yeterli ve kaliteli bir egitim sunabilmektir. Bu baglamda yetismis ve deneyimli 6gretim
tiyesi sayisini artirmak ve daha kaliteli bir egitim ile bdlge insaninin ihtiyaclarma yanit
vermek temel hedefimizdir. Ayrica Sigortacilik Bolimii’nii bitiren 6grenciler sigorta
sektoriinde, kamu ve 0zel sosyal giivenlik kurumlarinda, bankalar ve yatirim firmalarinda
calisabileceklerdir. Sigortacilik bilimcileri ulusal ve uluslararasi sigortacilik sinavlarina
girerek Sigortacilik Yonetmeligi’nin 6ngordiigi kosullar1 yerine getirdikleri takdirde imza
yetkisine sahip sigortaci iinvanini da alabilmektedirler.

Bu boliim, Tiirkiye’de ¢cok az tiniversitede bulunmaktadir. Bu nedenle, bolgemiz ve iilkemiz
acisindan 6nem arz etmektedir.

A-Vizyon ve Misyon
Vizyonumuz

Yerel kaynaklar ve gereksinimleri dikkate alarak evrensel degerlerle, bilgi ve hizmet iiretmek;
ogrenci merkezli anlayisimiz ve disiplinler arasi ¢aligma prensibimizden kaynaklanan giictimiizle
kiresel diizeyde kabul gérmektir.

Misyonumuz

Sigortacilik  teknigiyle buna iliskin yatirim, finansman ve demografi konularinda
Matematiksel-Istatistiksel teori ve tekniklerin uygulanmasiyla sigortacilik konusunda tablolarin
olusturulmasi, yasal diizenlemelere uygun olarak tarife ve teknik esaslarm belirlenmesi, rezerv ve
kar paylarinin hesaplanmasi, miisteri taleplerine cevap verebilecek bir sigortaci yetistirmek ve
bunlara dair finansal raporlarm hazirlanmasini paydaslarmm hizmetine sunmaktir.

B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

DEKAN

- Dekan kendisine ¢alismalarinda yardimei olmak tzere Fakiltenin aylikli 6gretim Uyeleri
arasidan en ¢ok iki kisiyi Dekan Yardimcisi olarak seger.

- Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde Fakultenin genel durumu ve isleyisi hakkinda
rektorlilk makamina rapor verir.

- Fakilte kurullarina baskanlik eder, bu kurullarin kararlarini uygular ve Fakdlte birimleri
arasinda diizenli caliyma koordinasyonunu saglar.



Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekgesi ile birlikte Rektorliige bildirir, Fakiilte
butcesi ile ilgili ©neriyi Fakilte YoOnetim Kurulu'nun da goriisiinii aldiktan sonra
Rektorliige sunar.

Fakdltenin birimleri ve her duizeydeki personeli Gizerinde genel gdzetim ve denetim
gOrevini ylratar.

Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yerine getirir.

Fakdiltenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel ve verimli bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde yonlendirici rol stlenir.

Gerektigi zaman glivenlik 6nlemlerinin alinmasiyla, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin
saglanmasinda, Rektorliik Makamiyla igbirligi igerisinde tedbirler alir.

Egitim-6gretim, bilimsel aragtirma ve yayn faaliyetlerinin diizenli bir sekilde
yurittlmesinde yonlendiricilik yapar.

Dekan, Fakiiltenin ve bagh birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullamlmasinda ve gelistirilmesinde gerektigi zaman guvenlik 06nlemlerinin
alinmasinda, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim - 6gretim,
bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin
faaliyetlerin gozetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve
sonuclarimin ainmasinda rektére karsi birinci derecede sorumludur.

DEKAN YARDIMCILARI

Senato’ya ve Rektorliige giden yazilari takip ve kontrol etmek,
Fakuilte Yonetim Kurulu’na sunulan kararlarini incelemek,
Béltimlerin Bilimsel Calisma ve isleyislerini kontrol etmek,
Binanm fiziki yapismin kontrol ve gelisimini takip etmek,
Personeli takip etmek,

Sosyal etkinlikleri organize etmek,

Ogrenci Konseyi secimlerini yapmak,

Ogrencilerle ilgili problemleri ¢c6zmek,

Burs Komisyonu’na bagkanlik etmek.

Ilgili Mevzuat, Kilis 7 Aralik Universitesi Rektérliigii ve Uygulamali Bilimler Fakiiltesi
Dekanligi’nca belirlenen amag, ilke ve talimatlar dogrultusunda, Fakiilteye iliskin idari
gorevlerin saglikli, dizenli ve uyumlu bir sekilde yuritilmesini koordine etmek ve
denetlenmek.

Bolum bagkan1 Bolumiin her diizeyde egitim-6gretim ve aragtirmalarindan ve bélime ait
her turli faaliyetin dizenli ve verimli bir sekilde yiratilmesinden sorumludur.

-

OGRETIM ELEMANI:

Yiiksekogretim kurumlarinda ve YOK Kanunu’ndaki amag ve ilkelere uygun bi¢gimde 6nlisans,
lisans ve lisansustii dizeylerde egitim - Ogretim Ve uygulamali Qa%lsmalar yapmak ve
yaptirmak, proje hazirliklarini ve seminerleri yonetmek.

Yiksekogretim kurumlarinda bilimsel aragtirmalar ve yayimlar yapmak.

[lgili birim baskanliginca diizenlenecek programa gore, belirli giinlerde dgrencileri kabul
ederek, onlara gerekli konularda yardim etmek, kanundaki ama¢ ve ana ilkeler
dogrultusunda yol gostermek ve rehberlik etmek.

Yetkili organlarca verilecek gorevleri yerine getirmek.



OGRETIM GOREVLISI:
- Ogretim Uyesi bulunmayan alanlarda veya 6zel bilgi ve uzmanlik isteyen konularda egitim-
Ogretim ve uygulamalar1 gergeklestirmek, kendi uzmanlik alanlarinda ders vermek.

ARASTIRMA GOREVLISI;

- Yiiksekogretim kurumlarinda yapilan egitim, aragtirma, inceleme ve deneylerde yardimci
olmak ve yetkili organlarca verilen diger gorevleri yapmak.

FAKULTE KURULU
2547 sayili Kanun'un 17. maddesi geregince Fakilte Kurulunun kurulusu, isleyisi ve gorevleri
asagidaki sekilde belirlenmistir:

a. Kurulus ve isleyisi: Fakiilte kurulu, Dekanin bagkanlhiginda Fakiilteye bagli boliimlerin
bagkanlar1 ile varsa Fakulteye bagli Enstiti ve Yuksekokul Mudirlerinden ve (¢ yil igin
Fakiltedeki ProfesOrlerin kendi aralarindan segecekleri Ug, Docentlerin kendi aralarindan
sececekleri iki, Yardime1 Dogentlerin kendi aralarindan segecekleri bir 6gretim tyesinden olusur.

- Fakilte kurulu normal olarak her yariyil basinda ve sonunda toplanir.

- Dekan gerekli gordiigii hallerde Fakulte Kurulunu toplantiya gagirir.

b. Gorevleri: Fakiilte Yonetim Kurulu, idari faaliyetlerde Dekana yardimci bir organ olup
asagidaki gorevleri yapar:

(1) Fakilte Kurulu’nun kararlart ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda Dekana yardim
etmek,

(2) Fakultenin egitim - 6gretim, plan ve programlari ile takvimin uygulanmasini saglamak,

(3)Fakultenin yatirim, program ve bltce tasarisini hazirlamak,

(4) Dekanin Fakilte yénetimi ile ilgili getirecegi butiin islerde karar almak,

(5) Ogrencilerin kabulli, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalari ile egitim - d§retim ve smavlara ait
islemleri hakkinda karar vermek,

(6) Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

- Fakdlteye gelen ve giden evraklarin kayitlarini1 yapmak ve amirlerin talimatlari
dogrultusunda ilgililere iletmek,

-Evraklar1 zimmet karsilig1 ilgili birimlere teslim etmek,

-Fakilteye gelen brosiir ve kitap gibi dokiimanlar1 teslim almak,

-APS, kargo vb. 6zel gelen ve giden belge, zarf ve davetiyeleri teslim almak, gondermek,

-Evraklar1 gidecegi kurum ve sahislara gore tasnif etmek (sehir ici-sehir disi, APS, taahhitl,
kargo, kurye vb.),

-Gelen ve giden yazigmalar i¢in dosya planmna gore dosya tutmak,

-Buro isglerinin zamaninda ve diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini

saglamak, -GUnli ve Ivedi yazilar: takip etmek,

-Yazilar1 genelge ve talimatlar dahilinde dogru ve diizgun olarak yazmak ve bekletmeden
ilgililere dagilimini saglamak,

-Fakilte Kurulu, Yonetim ve Disiplin Kurullarinin giindemini hazirlayarak ilgililere duyurmak
ve alinan kararlar1 kurul Gyelerine imzalatmak. Tlgili birimlere géndermek.

-Akademik personel ilan1 sonunda akademik kadrolara basvurulari almak.

-Yeni boliim teklifleri ve 6grenim protokolleri i¢in gerekli yazigmalari

hazirlamak. -Ogrenci sorusturmasi islemlerinde yazismalar1 hazirlamak.

-Duyurular

-Yillik Izin ve Mazeret izni belgeleri hazirlamak

-Amirlerinin emir ve direktifleri dogrultusunda kurum igi ve kurum dis1 yazismalar1 yapmak,



-Amirlerin verdigi benzer nitelikteki gorevleri yerine getirmek.
-Yazi isleri burosu ¢alisanlar1 kendisine verilen gorevlerin zamaninda ve dogru olarak
yapilmasindan Dekana ve Fakilte Sekreterine karsi sorumludur.

BOLUM SEKRETERI:

-Boliim Baskanliklarina gelen ve giden evraklarin kayitlarin1 yapmak ve amirlerin talimatlar
dogrultusunda ilgililere iletmek

-Bolim Kurullarmin giindemini hazirlayarak ilgililere duyurmak ve alinan kararlart kurul
tyelerine imzalatmak. ilgili birimlere géndermek.

-Akademik gorev belgeleri ve Yurt disina ¢ikis belgeleri hazirlamak

-Her yariyil basinda, ders veren her bir 6gretim elemaninin ders igerik formlarini hazirlamasini
saglamak ve bu formlar1 boliim bagskanliginin onayma sunmak, gerektiginde yazmak, ¢ogaltmak ve
dosyalamak.

-Yaryil baglarinda program koordinatoriince hazirlanan haftalik ders programlarini bilgisayar
ortamina aktarmak,

-Kesinlesen haftalik ders programlarini Ust yazi ile dekanliga bildirmek,

-Kesinlesen haftalik ders programlarini 6grenci ilan panosunda duyurmak, tam ve yar1
zamanli 6gretim elemanlarina kendi haftalik ders programlarini yazili olarak iletmek,

-Yariyil igi ve yariyil sonlarinda program koordinatoriince hazirlanan smav
programlarini bilgisayar ortamina aktarmak,

-Kesinlesen smav programlarini Ust yazi ile dekanliga bildirmek,

-Kesinlesen smav programlarini 6grenci ilan panosunda duyurmak,

-Yaryil i¢i ve yariyil sonu siavlarindan 6nce fakilteye ait ortak derslerin 6grenci imza
cizelgelerini hazirlayarak, ders sorumlularina ve sinav gozetmenlerine yazili olarak bildirmek,

-Sinav notlar1 ile smav evraklarmi teslim alma, diizenleme ve Dekanlik arsivine
yerlestirmek,

-Yariyil sonlarinda 6grencilerin yariyil basar1 durumlarini gosterir dokimleri, ders
sorumlularindan 3 niisha halinde imzalanmis olarak imza karsiligi teslim almak,

-Ogrencilerin yariy1l basar1 durumlarmi gosterir dokimlerin iki niishasin1 st yazi ile
dekanliga teslim etmek, bir niishasini1 bolim sekreterliginde dosyalamak,

-Fakdlte ve bolumler arasi yazigsmalar1 yapmak, ilgili yere zimmet karsilig: teslim etmek, -

Bélimden giden ve bdlime gelen yazilarin evrak kayitlarmi “giden” ve “gelen” evrak
defterine islemek, yazilar1 ilgili dosyalarda saklamak,

-Dekanliktan gelen yazilarm bdlim baskanliginca gereginin yapilmasini izlemek ve yanit
gereken yazilarin giiniinde dekanliga iletilmesini saglamak,

-Boliime gelen yazilar1 boliim baskaninin goriisii dogrultusunda gerekirse boliim 6gretim
elemanlarma ve aragtirma gorevlilerine ¢ glin iginde imza karsiliginda duyurmak ya da
dagitmak,

-Toplant1 duyurularini yapmak,

-Bolim Kurulu toplanti tutanaklarini bilgisayar ortamina aktarmak,

-Lisans diplomasi1 mutabakati hazirlamak,

-Bolumlerin dosyalama islemlerini yapmak,

-Basar1 istatistiklerini diizenlemek,

-Mutabakatlar1 hazirlamak ve kontroliini yapmak,

-Ogrenci dilekgelerini almak,

-Amirlerin verdigi benzer nitelikteki gorevleri yerine getirmek.



MUTEMETLIK:

-Personel maaslarini hazirlamak, ek ders, Fazla mesai, Final Ucretlerini diizenlemek,
-Yolluklarm 6deme evraklarini hazirlamak,

-Dogrudan Temin Alimlar1 ve Tek Kaynak alimlar1 islemlerini yapmak,

-Fakuiltenin Tagmir mal islemlerini yapmak,

-Elektrik, Su, Telefon ddemeleri 6deme evraklarini hazirlamak,

-Akademik ve idari personellerin ise giris ve ayrilis belgelerini

diizenlemek, -SGK pirim ddemeleri yapmak,

-Personellere verilen demirbas esyalarin zimmet evraklarmi hazirlamak.

-Amirlerin verdigi benzer nitelikteki gorevleri yerine getirmek,

Idari Yetki Gorev ve Sorumluluklar:

Her Fakiiltede, Fakiilte Dekanina bagli bir fakiilte sekreteri bulunur. Sekretere bagh biiro ve
ic hizmet gorevlerini yapmak Uzere gerekli goriildigii takdirde, yeteri kadar sef ve diger
gorevliler ¢alistirilir. Bunlar arasindaki is bolimii Dekanin onayindan sonra uygulanmak (lizere
ilgili sekreterce yapilir. Fakiilte Sekreterleri oy hakki olmaksizin bagli bulunduklar1 kurumun
kurullarinda raportdrliik yaparlar. Ogrenci islerinde fiilen gorevlendirilen personelimiz dgrenci
programinda onay Yyetkisine sahiptir. Program danigmanlar1 6grenci ders atama ve diger
islemlerden sorumludur.

Mali Yetki Gorev ve Sorumluluklar:

- Harcama yetkisi Uygulamali Bilimler Fakiltesi Dekan V. Prof. Dr. Kani ARICI’ya ait
olup 5018 sayili kanunda belirtilen harcama yetkilerine sahiptir.

- Fakilte Sekreteri Cahit Faruk ISLAMOGLU Gergeklestirme Gorevlisi olarak imza
yetkisine sahiptir. Izinli oldugu zamanlarda yerine vekalet eden kimse imza yetkisine
sahiptir.

- Tasmir Kayit ve Kontrol Yetkilisi Teknisyen Yilmaz KAY A’dir.

MALI YETKILILER
MALI GOREVI ADI SOYADI UNV('?(.'.;'I'{&DiARI
Harcama Yetkilisi Kani ARICI Prof. Dr. / Dekan V.
Gergceklestirme Gorevlisi Cahit Faruk ISLAMOGLU Fakilte Sekreteri
Mutemet Yilmaz KAYA Teknisyen
Tasir Kayit Yetkilisi Yilmaz KAYA Teknisyen
Tasmmir Kontrol Yetkilisi Yilmaz KAYA Teknisyen

C-idareye iliskin Bilgiler

1-Fiziksel Yap



1.1-Egitim Alanlar1 Derslikler

Egitim Alam Kapasitesi | Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi | Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251-Uzeri
Amfi
Simf
Bilgisayar Lab.
Diger Lab.
Toplam
1.2-Sosyal Alanlar
1.2.1.Kantinler ve Kafeteryalar
Kantin Sayisi Adet
Kantin Alan: m?
Cay Salonu Adet
Kafeterya Alam: m2
1.2.2. Toplant1 — Konferans Salonlari
Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi | Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251-Uzeri
Toplant1 Sal.
Konferans Sal.
Toplam
1.2.3. Ogrenci Kuliipleri
(::)grenci Kullpleri Sayis Adet
Ogrenci KulUpleri Alam m?2
1.2.4 Mezun Ogrenciler Dernegi
Mezun (::)grenciler Dernegi Sayisi Adet
Mezun Ogrenciler Dernegi Alam m?

1.3-Hizmet Alanlar1

1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanlar

Sayisi (Adet) | Alam (m?) Kullanan Sayisi
Cahsma Odasi 1 16 1
Seminer Odasi
Toplam 1 16 1
1.3.2. idari Personel Hizmet Alanlar
Sayisi Alam Kullanan Sayisi
(Adet) (m?)
Cahsma Odas1 3 32 3
Servis
Toplam 3 32 3




1.4-Ambar Alanlari

Ambar Sayisi
Ambar Alam

1.5-Arsiv Alanlar

Arsiv Sayisi
Arsiv Alam

1.6-Atolyeler

Atoélye Sayisi
Atolye Alam

Adet

Adet
m2

Adet

2-BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

2.1-Yazihmlar

2.2-Bilgisayarlar

Masa Ustii Bilgisayar Sayisi: 2 Adet
Tasinabilir Bilgisayar Sayisi: 1 Adet

2.3- Kitiphane Kaynaklan :

Kitap Sayisi: Adet
Basih Periyodik Yayin Sayisi: Adet
Elektronik Yayin Sayisi: Adet

2.4-Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi

Idari Amach Egitim Amach Arastirma Amach
(Adet) (Adet) (Adet)

Projeksiyon

22

Slayt makinesi

Tepeg0z

Episkop

Optik Okuyucu

Baski makinesi

Fotokopi makinesi

Faks

Fotograf makinesi

Kameralar

Televizyonlar

Tarayicilar

Muizik Setleri

Mikroskoplar

DVD ler

Yazici




3- INSAN KAYNAKLARI
3.1-Akademik Personel

AKADEMIK PERSONEL SAYISI

UNVAN

2019

Profesor

Dogent

Doktor Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

TOPLAM

3.2- Yabana Uyruklu Akademik Personel

Unvan

Geldigi Ulke

Calistigr BOlum

Kisi Sayisi

Profesor

Docent

Doktor Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

Toplam

3.3-Diger Universitelerde Gérevlendirilen Akademik Personel

Gorevlendirmenin

Unvan Bagl Oldugu Niteligi Kisi
BOlum (39./35. Madde) Sayisi

Profesor

Docent

Doktor Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Arastrma GOreviisl

Toplam

3.4-Baska Universitelerden, Kurumda Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan

Calistigi1 Bolum

Geldigi Universite

Kisi Sayis1

Profesor

Docent

Dr. Ogr. Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

Toplam

10



3.5-Sozlesmeli Akademik Personel

Profesor

Dogent

Doktor Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Sanat¢1 Ogr. Elemam

Sahne Uygulaticisi

Toplam

3.6-idari Personel

YILLAR GIH SHS THS AHS DHS YHS TOPLAM
2020 1 1 2
3.7- Idari Personelin Egitim Durumu

Ik gretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.

Kisi Sayisi 2

Yizde %100

3.8-Idari Personelin Hizmet Suireleri :
1-3Y1l 4-6Yil 7-10Y1d | 11-15Yil 16 — 20 Yil 21 - Uzeri

Kisi Sayisi 2

Yizde %100

3.9-isciler

Isciler (Calistiklar1 Pozisyonlara Gore)

Toplam

Siirekli Isciler

Hizmet s6zlesmesi ile istihdam edilen is¢iler

Vizesiz isgiler (3-6-9 4ylik)

Toplam

11



4-HIZMET, BILIM-SANAT, TESVIK VE GRUP BASARI ODULLERI

Odul Taru

(2019 Toplamy)

Bilim Odilu

Bilimde Hizmet Odiilii

Bilimde Tesvik Odiili

Sanat Odulu

Sanatta Hizmet Odiili

Sanatta Tesvik Oduili

Arastirma Bagar1 Oduili (Grup)

Toplam

5- BUTGCE UYGULAMA SONUCLARI

2020 YILI HAZINE YARDIMI

HAZINE
YARDIMI

Biitce Odenegi

Serbest
Odenek (b)

Gerceklesme

Durumu%o
(a~Luu)/pD

Kesin

Harcama(a)

Kalan
Odenek

Aciklama

01- Personel
Giderleri

96.009,00

96.009,00

%100

96.008,78

0,22

02- Sos. Giv.
Kur. D. Prim.

Giderleri

13.200,00

13.200,00

%99

13.165,59

34,41

03- Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri

05- Cari
Transferler

06- Sermaye
Giderleri

Toplam

109.209,00

109.209,00 ]%99,5

109.174,37

34,63

12




6-FAALIYET VE PROJE BILGILERIi

Bilimsel Toplantilarla lgili Faaliyetler

6.1-Universite Ogretim Uyeleri Tarafindan Diizenlenen Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Toplantilar

FAALIYET TURU

FAALIYETIN ADI

SAYISI

Sempozyum ve Kongre

Konferans

Panel

Seminer

Acik Oturum

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva

Teknik Gezi

Egitim Semineri

6.2-Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Toplantilara Katilan Ogretim Uyesi ve Idari Personel Sayisi

FAALIYET TURU

Akademik Personel

Idari Personel

TOPLAM

Sempozyum ve Kongre

Konferans

Panel

Seminer

Acik Oturum

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva

Teknik Gezi

Egitim Semineri

Calistay

6.3-Ogrenciler Tarafindan Diizenlenen Ulusal ve Uluslararas: Bilimsel Toplantilar

FAALIYET TURU

ADI

KATILAN
OGRENCI
SAYISI

TOPLAM

Sempozyum ve Kongre

Konferans

Panel

Seminer

Agik Oturum

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva

Teknik Gezi

Egitim Semineri
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Yayinlarla ilgili Faaliyetler

6.4-Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayinlar

YAYIN TURU

TOPLAM

Uluslararas1 Makale

Ulusal Makale

Uluslararasi Bildiri

Ulusal Bildiri

Kitap (Boltmii)

6.5- Editorliik ve Hakemlik Yapan Ogretim Uyesi Sayis1 / Dergi Sayisi

Editorlik/Hakemlik Yapan

Editorlik/Hakemlik Yapilan | Dergi Hakemligi Yapan | Hakemligi
Ogretim Uyesi Sayisi Kitap Sayisi Ogretim Uyesi Sayist Yapilan
Dergi
Sayisi

6.6- WOS'da Indekslenmeyen 2020 Yihna Ait Atif indekslerde Yer Alan Kilis 7 Arahk

Universitesi Adresli Yaynlar (Adet)

indekslenen

Tdm Dokimanlar

Makaleler

6.7- 2020 Yih WOS'da indelfslenen Kilis 7 Aralik Universitesi Yaymn Sayilarinin
Indekslere Gore Dagilim

SCI SSCI A&HCI TOPLAM
6.8- Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlagmalar
UNIVERSITE ADI ULKESI ANLASMANIN ANLASMA
ICERIGI SAYISI
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Projelerle ilgili Faaliyetler

6.9- Proje Sayilan

PROJE SAYILARI

PROJE ADI (Destekleyen Kurum/Kurulus Ile Belirtilecek)

YURUTULEN PROJE

TOPLAM

6.10- Alinan Patent Sayilari

Alinan Patent Sayis1 (Faydali Model, EndUstriyel Tasarim Tescili Dahil)
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Tablo 26. Yillara GOre Bilimsel Yayin Sayilari

Uluslararasi (A) Ulusal (B)

Yillar Toplam

Al A2 A3 A4 Bl B2 B3 B4

2020

Uluslararasi Bilimsel Faaliyetler

Al: SCI-Expanded, SSCI ve AHCI indekslerinde taranan uluslararasi bilimsel dergilerde basilan yayinlar

A2: SCI-Expanded, SSCI ve AHCI indekslerinde taranmayan uluslararasi bilimsel dergilerde basilan
yayinlar

A3: Basilmis uluslararasi Kitap veya kitap bélima

A4: Uluslararas1 kongre, sempozyum ve konferansta sunulan ve bildiri kitabinda (proceedings) basilan
bildiriler

Ulusal Bilimsel Faaliyetler

B1: Ulusal hakemli dergilerde basilmis bilimsel yayinlar

B2: Ulusal hakemsiz dergilerde basilms bilimsel yayinlar

B3: Ulusal kitap veya kitap bélimu

B4: Ulusal Kongre, sempozyum ve konferansta sunulan ve bildiri kitabinda basilan bildiriler

Tablo 27. Yillara Gore Bilimsel Proje Sayilan

Yillar C1l C2 C3 C4 Toplam

2020

C1: AB Destekli Proje

C2: DPT/Kalkinma Bakanlig destekli proje (SODES, IKA v.s.)
C3: TUBITAK Destekli Proje

C4: BAP Destekli Proje
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